
ANUNCIO DE LA CONVOCATORIA

CONCURSO DE SELECCIÓN DE ASCENSO PARA CUBRIR PLAZAS
VACANTES PRESUPUESTADAS DE LA CORTE SUPERIOR DE

JUSTICIA DE ICA

I. FINALIDAD DEL CONCURSO DE SELECCIÓN

Cubrir las plazas vacantes en los siguientes órganos :

N°. CODIGO CARGO DEPENDENCIA ASIGNADA
1 Rel.001 RELATOR SALA MIXTA DESCENTRALIZADA DE

PISCO
2 Sec.

Sala
001

SECRETARIO DE SALA SALA MIXTA DESCENTRALIZADA DE
PISCO

N°. CODIGO CARGO CARGO – DEPENDENCIA
ASIGNADA

1 S.J.01 SECRETARIO JUDICIAL Sec. Jud. – Juzgado Laboral de Chincha
2 S.J.02 SECRETARIO JUDICIAL Sec. Jud. – Juzgado Mixto de Puquio
3 S.J.03 SECRETARIO JUDICIAL Sec. Jud. – Juzgado de Familia de Pisco
4 S.J.04 SECRETARIO JUDICIAL Sec. Jud. – Juzgado Mixto de Huaytara
5 A.A.II

01
ASISTENTE
ADMINISTRATIVO II

Asis. Adm. II Oficina de Administración –
Imagen Institucional

6 A.S. 01 ASISTENTE SOCIAL Asis. Soc. - Juzgados de Familia de
Chincha.

7 A.J.01 ASISTENTE JUDICIAL Asist. Jud. – Juzgado Mixto de Vista
Alegre – Nazca.

8 A.J.02 ASISTENTE JUDICIAL Asist. Jud. - Sala Mixta de Pisco
9 A.J.03 ASISTENTE JUDICIAL Asist. Jud. – 1er.Juzgado Penal de

Chincha.
10 A.J.04 ASISTENTE JUDICIAL Asist. Jud. – Sala Mixta de Nazca
11 A.J.05 ASISTENTE JUDICIAL Asist. Jud. – 2da.Sala Mixta de Chincha.
12 A.J.06 ASISTENTE JUDICIAL Asist. Jud. – 2do. Juzgado Civil de Ica
13 A.J.07 ASISTENTE JUDICIAL Asist. Jud. – 4to. Juzgado Penal de Ica
14 T.J.01 TECNICO JUDICIAL Téc. Jud. – Sala Mixta de Nazca
15 T.J.02 TECNICO JUDICIAL Téc. Jud. – Sala Mixta de Nazca
16 T.J.03 TECNICO JUDICIAL Téc. Jud. – Juzgado Mixto de Puquio
17 T.J.04 TECNICO JUDICIAL Téc. Jud. – Juzgado Mixto de Pauza
18 T.J.05 TECNICO JUDICIAL Téc. Jud. – Juzgado Penal de Nazca
19 T.J.06 TECNICO JUDICIAL Téc. Jud. – Juzgado Civil de Chincha
20 T.J.07 TECNICO JUDICIAL Téc. Jud. – MBJ. Vista Alegre –

Administración – C. Notificaciones.
21 T.J.08 TECNICO JUDICIAL Téc. Jud. – 1er. Juzgado Penal de

Chincha



22 T.J.09 TECNICO JUDICIAL Téc. Jud. – Juzgado Laboral de Chincha
23 T.J.10 TECNICO JUDICIAL Téc. Jud. – 2do. Juzgado de Paz

Letrado de Chincha.
24 T.A.I.01 TECNICO

ADMINISTRATIVO I
Téc. Adm. I – Oficina de Administración
– Requisitorias.

25 AU.J.01 AUXILIAR JUDICIAL Aux. Jud. – Sala Mixta de Pisco
26 AU.J.02 AUXILIAR JUDICIAL Aux. Jud. – 3er. Juzgado Penal de Pisco
27 AU.J.03 AUXILIAR JUDICIAL Aux. Jud. – Juzgado Mixto de Palpa
28 AU.J.04 AUXILIAR JUDICIAL Aux. Jud. – 1er. Juzgado Penal de Pisco
29 AU.J.05 AUXILIAR JUDICIAL Aux. Jud. – Juzgado de Familia de Pisco
30 AU.J.06 AUXILIAR JUDICIAL Aux. Jud. – Juzgado Laboral de Pisco
31 AU.J.07 AUXILIAR JUDICIAL Aux. Jud. – 2do. Juzgado Penal de

Chincha.
32 AU.J.08 AUXILIAR JUDICIAL Aux. Jud. – Juzgado Mixto de Palpa
33 AU.J.09 AUXILIAR JUDICIAL Aux. Jud. – 1era. Sala Mixta de Chincha
34 AU.J.10 AUXILIAR JUDICIAL Aux. Jud. – 2do. Juzgado de Familia de

Chincha.
35 AU.A.II

01
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO II

Aux. Adm. II – Oficina de Administración
/ Central de Notificaciones de Pisco

36 AU.A.I
01

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO I

Aux. Adm. I – 1er. Juzgado de Paz
Letrado de Chincha.

37 AU.A.I
02

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO I

Aux. Adm. I – 2do. Juzgado de Familia
de Chincha.

38 AU.A.I
03

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO I

Aux. Adm. I – Oficina de Administración /
Area de Informática.

39 AU.A.I
04

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO I

Aux. Adm. I – Oficina de Administración /
Archivo Central de Pisco

40 AU.A.I
05.

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO I

Aux. Adm. I – Oficina de Administración /
Central de Notificaciones de Ica

TOTAL PLAZAS : 42

II. REQUISITOS GENERALES PARA SER CONSIDERADO
POSTULANTE

a. En caso de ser ex trabajador de la Administración Publica, no haberse
extinguido el vínculo laboral por causa de despido o destitución,
renuncia con incentivos o en caso de haberse retirado voluntariamente,
no tener registrado, en su legajo personal, una observación o
recomendación negativa escrita por el órgano de control interno, o quién
haga sus veces.

b. No incurrir en incompatibilidad por razón de parentesco hasta el cuarto
grado de consanguinidad, segundo de afinidad, ni por matrimonio, con
trabajadores o Magistrados de la Corte Superior de Justicia de Ica.



III. ASPECTOS DE INTERES

Las bases del concurso de selección de ascenso, así como la ficha de
postulación, los formatos de declaraciones juradas y el cronograma se
encuentran publicados en la siguiente dirección. www.pj.gob.pe., en el Link que
corresponde a la Corte Superior de Justicia de Ica / documentos de interés

La presentación de los documentos solicitados, tanto en las bases del
concurso, como ficha de postulación, currículum vitae debidamente
documentado y declaraciones juradas se realizará en un sobre cerrado
indicando el código del cargo y dependencia al cual postula, los mismos que
serán recepcionados en el área de la Central Telefónica de la Sede Principal de
la Corte Superior de Justicia de Ica, sito en calle Ayacucho No. 500 – Ica
(sotano), hasta las 15:30 horas del día 24/11/2008.

Los documentos presentados por los postulantes no serán devueltos porque
forman parte del acervo documentario del concurso.

La Comisión Permanente de Selección.



CRONOGRAMA

ETAPAS DEL PROCESO FECHAS DIAS
EFECTIVOS

Difusión de Convocatoria
a) Publicación página Web
b) Correo Electrónico
c) Oficio dirigidos a las
Presidencias y
Administraciones de las Cortes
Superiores de la República

DEL 14/11/2008 AL 24/11/2008 10 DÍAS

Recepción de los documentos
de los postulantes

DEL 19/11/2008 AL 24/11/2008 06 DÍAS

Evaluación curricular EL 25/11/2008 01 DIA
Publicación de resultados de la
evaluación curricular y
comunicación de postulantes
aptos.
Presentación de Recursos

26/11/2008 01 DIA

Absolución de Recursos 27/11/2008 01 DIA
Evaluación Psicotécnica :
Prueba de Conocimientos y
pruebas psicológicas.

28/11/2008 01 DIA

Resultados de la prueba de
conocimientos y comunicación
de postulantes aptos para la
entrevista psicológica
Presentación de Recursos

01/12/2008 01 DIA

Absolución de Recursos 02/12/2008 01 DIA
Entrevista Psicológica y
Resultados de la Evaluación
Psicológica, comunicación a los
postulantes que han aprobado la
evaluación – Citación para la
entrevista personal (solo terna)

03/12/2008 01 DIA

Entrevista Personal 04/12/2008 01 DIA
Resultados de la Entrevista 05/12/2008 01 DIA
Declaración de Ganadores del
Concurso.

05/12/2008 01 DIA


